- | | PuBEL CATO
q ) S ALRD

i!; Oé'/OL;)LGIgV

FONDI |
STAUTTURALI |

- UNIQNE EUROPEA

LICEO STATALE “C. de Titta’ ‘552 Rargpla Rollo
Liceo Linguistico - Liceo Scienze Umane - Liceo economico Socialew.. '

Distretto scol, n, 10- Piazzale Ottobre n. 1~ 66034 LANCIANO (CH)
CHPMO010001- tel. 0872/713473-713175 fax 6872/714380 C.F. 81001830694

Prot. n 2445 22 ‘ Lanciano, 06 aprile 2016

IL DIRIGENTE SCOLASTICO Co-

) VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recanie “Norme: generah sull’ ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”;

VISTO iI Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernenie “Regolamento
concernente le istruzioni generah sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche”; v h s

VISTO il DPR 275/ 99_; conceinente norme in materia di autonomia delle istituzioni 'scolasti}iéhe;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni communi sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di
Sviluppo Regiontle (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Soclale

Europeo;

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — .
competenze e ambienti per ’apprendimento” approvato con Decisione (2014) n- 9952 -del
17 dlcembre 2014 della Commissione Europea;

VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 8 del 06/07/2015 con il quale & stato approvato 11
POF per I’anno scolastico 2015/2016; :

VISTA 1a Dehbera del Consiglio d’Istituto n. 09 del 08/10/2015 nel quale ¢& inserito il Progetto
autorizzato e finanziato; :

VISTA Ia Delibera del Coﬁsiglio d’Istituto n. 12 del 05/02/2016 con il quale & stato approvato il
PTOF per I’anno.scolastico.2016/2018,;

VISTO il nostro bando per il personale interno prot. n. 2206/C22 del 30/03/2016 din. 2 figure
per lo svolgimenio  dell’attivitd di cui n. 1 progettista ¢ n. 1 collaudatore, inerente la
realizzazione del progetto di cui sopra,

RILEVATA la necessita da impiegare tra il personale esterno di n. 1 figure per Jo svolgimento 3
dell’attivita di progettista, inerente la realizzazione del progetto di cui sopra; :

Tutio ¢id visto e rilevaio, che costituisce parte infegrante del presente avviso

EMANA




-

A

il seguente bando destinataria dei fondi, per il reclutamento di personale per I'attuazione del
seguente progetto 10 8. 1 Al FESR - “Reahzzazzone/amplmmento rete LAN/Wlan":

1 espertn a cui affidare I'incarico della Progettazione esecufiva

riaiéq;jsifd inderogabile sard il possesso delle competenze informatiche necessarie alla
-gestione/progettazione di una rete LAN/WLAN.

Per le attivita di progettista occorrera:

e predisporre il piano acquisti secondo le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente
Scolastico per consentire I’indizione di una gara per la fornitura delle attrezzature previste
dal suddetto progetto,

e conoscere in maniera approfondita, per operare in conformitd, le linee guida relative
all’attuazione dei progetti finanziati dal Fondo Sociale Europeo “Disposizioni e Istruzioni
per I’ Attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei ed. 2009”;

e verificare la piena corrispondenza tra le atfrezzature previste dal progetio approvato
(matrice acquisti o elenco attrezzature) e quelle richieste nel piano degh acquisti
{capitolato tecnico);

o controllare l'integritd e la completezza dei dati relativi al piano FESR inseriti nell'apposita
piattaforma felematica dei fondi strutturali PON e di provvedere alla compilazione nella
stessa piattaforma, delle matrici degli acquisti;

o provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisti che si
dovessero rendere necessarie;

o redigere i verbali dettagliati relativi alla sua attivita svolta;

e coordinarsi con il Responsabile del servizio di prevenzione e protezione e il Responsabile
dei Lavoratori per la Sicurezza per la corretta istallazione delle dotazioni tecnologiche
negli ambienti scolastici, procedendo, se necessario, anche all'aggiornamento del DVR;

e collaborare con il Dirigente Scolastico per tutie le problematiche relative al piano FESR, al

- fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del piano, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle
attivita.

CANDIDATURA

Gli interessaii dovranno far pervenire richiesta utilizzando gli appositi moduli (All. 1 ed All 2),
debitamente firmati, entro le ore 12:00 del giorno 09 aprile 2016 con le seguenti modalita:

e Consegna brevi manu presso. lufficio_protocollo di questa Istituzione Scolastica

e Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo e-mail: chpm010001@pec.istruzione.it

e Posta raccomandata con ricevuta A/R

La richiesta dovra essere corredata dal curriculum vitae in formato europeo.

La- selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrd ad opera del Dirigente
Scolastico in base ai titolo, alle competenze e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di

valutazione e dei punteggI di seguito spec1ﬁcat1

T1t011 ed Esperienze lavoratlve Valutazione
Diploma di Jaurea in aree disciplinare relative alle competenze _
professionali richieste (informatiche, matematica, fisica, ecc.) Punti 10/100




Diploma di istruzione secondaria superiore atfinente alle competenze
professionali richieste (informatica, elettrotecnica, elettrotecnica, ecc.)

Punti 5/100

Abilitazione professionale attinente Ia tipologia di incarico

Punti 5/100

Pregresse esperienze, in qualitd di progettista, in progetti FESR

Punti 5 per ogni

attinenti al settore richiesto (per l'incarico di progettista) esperienza
Max. 20/100
Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetii FESR Punti 5 per ogni
attinenti al settore richiesta esperienza
Max. 20/100
Attivita ed esperienza pregresse di Responsabile per la Sicurezza, la Punti 5 per ogni

Prevenzione e la Protezione o di responsabile dei Lavoratori per la
Sicurezza

incarico max. 10/100

Responsabile laboratorio informatico e/o scientifico presso 1st1tut1
scolastici '

Punti 5 per ogni
incarico max. 20/100

Punti 5 per ogni

Titolt didattici culturali: numero di corsi di aggiornamento/titoli

specificl nella materia oggetto dell'avviso incarico max. 10/100

Non si terra conto delle istanze pervenuie oltre il termine fissato.
Le domande che risultassero incomplete non verranno prese in considerazione.

I'esito della selezione sard comunicato direttamente ai candidati individuati € pubblicati nell’Albo
Pretorio della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento
" dell'incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite apposito provvedimento ed il compenso sara
commisurato alle ore di attivita effettivamente svolie.

COMPENSO
E' previsto un compenso lordo omnicomprensivo massimo di € 150,00 per I'incarico di progettista.
Si precisa che la liquidazione del compenso previsto, debitamente documentato, avverra alla
conclusione delle attivita e a seguito dell'effettiva acqu13121one del budget assegnato a questa
Istituzione Scolastica.
.Sul compenso spetiante saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti
disposizioni di legge.

DISPOSIZIONI FINALI

Al sensi del D.Lgs 196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso 1'Istituto
per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potrauno
essere comunicati unicamente alle amuninistrazioni pubbliche direttamente interessate a
controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica
dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui.al citato D.Igs 193/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico? nediante pubblicazione all'albo on line dell'Istituto

IE-DRIGENTE.SCOLASTICO
(Dot} eaRO ﬂO)




