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ELEZIONE DEL CONSIGLIO SUPERIOREDELLA PUBBLICA ISTRUZIONE

DIRIGENTI SCOLASTICI
N. LISTA MOTTO PREFERENZE

1
\- 2

1X e MIRIGENTISCUOLA

Ricorda: devi votare al Lista n. IX
e aggiungere due preferenze
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Pasquale ANNESE Lista n. IX

Segreteria Nazionale

Assunta BARBIERI
Segreteria Nazionale

Francesco TALARICO
Presidente della Regione Calabria

RICORDA: per la componente dirigente scolastico puoi esprimere n. 2 preferenze

Pasquale Annese: dirigente scolastico in
Puglia, formatore, autore di numerosi testi di
preparazione ai concorsi per dirigente
scolastico. Gia componente dei gruppi di
lavoro del Ministero, é collaboratore editoriale
di riviste nazionali di settore. Componente
della segreteria nazionale e presidente
regionale del Sindacato.

Assunta Barbieri: dirigente scolastica ad
Ischia, dove e nata e vissuta. Laureata in
Economia e Commercio, ha insegnato per 25
anni discipline economico-aziendali. Dal 2018
¢ presidente regionale Dirigentiscuola in
Campania e dal 2019 e membro della
segreteria nazionale. Attivo il suo ruolo
sindacale nel territorio.

Francesco Talarico: dirigente scolastico in
Calabria, esperto nei progetti transnazionali,
attento osservatore dell’evoluzione
tecnologica e delle implicazioni nel mondo
della didattica dell'intelligenza artificiale.
Impegnato in prima persona per tutelare e
migliorare le condizioni di lavoro della
dirigenza nella qualita di presidente regionale
del sindacato per la regione Calabria.




7 maggio 2024

Elezioni CSPI

Lista DIRIGENTISCUOLA
N\ Lista n. IX

Pasquale ANNESE
Segreteria Nazionale

Assunta BARBIERI
Segreteria Nazionale

7

‘l’

@M& voce w//ﬂv ZLMV vote

| NOSTRI PUNTI PROGRAMMATICI

PER UN QUALIFICATO SUPPORTO TECNICO-SCIENTIFICO - Migliorare, con pareri
qualificati, le disposizioni governative in tema di ordinamenti e programmi scolastici,
organizzazione generale dell'istruzione scolastica e stato giuridico del personale.

PER UNA LEADERSHIP EDUCATIVA LIBERA DA MOLESTIE BUROCRATICHE -
Recuperare una «leadership educativa» che torni ad essere elemento irrinunciabile del
profilo dirigenziale, finalizzata al successo formativo degli studenti e svincolata dalle
mille molestie burocratiche che la fagocitano.

PER UN GIUSTO RICONOSCIMENTO ECONOMICO E SOCIALE - Ridare il giusto
riconoscimento sociale ed economico ai dirigenti scolastici, riservando loro, attraverso
una perequazione retributiva della retribuzione di posizione parte variabile e di
risultato, le stesse prerogative economiche dei dirigenti pubblici di pari fascia.

PER UNA MIGLIORE QUALITA DI VITA PROFESSIONALE - Realizzare una migliore
qualita di vita professionale, prevedendo normativamente istituti, quali la
disconnessione, atti a migliorare le condizioni lavorative della categoria, oramai
pervasivamente afflitta da fenomeni di stress da lavoro correlato.

PER UNA MOBILITA TERRITORIALE E INTERCOMPARTIMENTALE SENZA VINCOLI -
Eliminare o ridurre gli attuali vincoli contrattuali della mobilita interregionale,
riconoscendo nel contempo anche ai dirigenti scolastici la possibilita della mobilita
intercompartimentale.

PER UNA RAPPRESENTATIVITA QUALIFICATA - Dare forza alle iniziative di
Dirigentiscuola, unico sindacato dell’AREA ISTRUZIONE E RICERCA di soli dirigenti

scolastici.

Francesco TALARICO
Presidente della Regione Calabria




