
ALLEGATO A  

  

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE  
per l’incarico di Tutor interno nel Progetto: Codice Identificativo Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-AB-2022-81  

Titolo Progetto: Competenze in gioco – Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base 

CUP: E44C22000580007    

    

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto d’Istruzione 

Superiore “De Titta-Fermi” 

Lanciano  
  

Il/La sottoscritto/a _____________________________________________________________________ 

nato/a a __________________________________________ ( ________________ ) il ___ / ___ / ______ 

residente a _________________________________________________________ ( ________________ ) 

in via / piazza _____________________________________________ n. __________ cap. ____________ 

codice fiscale ____________________________________ titolo di studio _________________________ 

tel. _____________________ cell. _____________________ e-mail ______________________________ 

docente di ____________________________/personale dell’Istituzione Scolastica  in servizio presso  

_______________________________________ 

con contratto a tempo:  

- Indeterminato  

- Determinato fino al ___/___/______  

  

CHIEDE  

  
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di Tutor interno per il seguente percorso formativo:  

 

Numero modulo  Titolo del modulo  
Tipologia del modulo/Destinatari  

Numero  
di ore  

  
 

1  

Leggere per 
scoprire nuovi 

mondi  

Competenza alfabetica funzionale  

30  

Il laboratorio intende favorire lo studio  della 

letteratura e dei classici con approccio 

trasversale per generi letterari e temi, a partire 

da quelli più vicini al mondo emozionale degli 

studenti. Inoltre si concentra sull’evoluzione 

della scrittura in ambiente digitale, l’utilizzo 

dei social media in chiave d scambio di 
contenuti letterari anche con la creazione, da 

parte degli studenti, di podcast e blog condivisi.    

            15 studentesse e studenti       

  2  English Course  

Competenza multilinguistica  

30  
Le attività del laboratorio mirano alla pratica 

didattica della lingua straniera con un approccio 

“comunicativo” a partire da una situazione, da 
un contenuto, con obiettivi realistici, motivanti 



rispetto a interessi, capacità e contesto degli 
studenti  

20 studentesse e studenti 

 

 

  
 

 

 

 

3 

 

 

 

Webmaster 

Competenza digitale  

           

 

           30 

 

Il laboratorio intende guidare gli studenti nella 

creazione e messa in opera di un proprio sito 

web passando dalla progettazione, allo sviluppo 

grafico, alla scrittura dei contenuti  e 

all’interazione con le reti sociali. Lo strumento 

di lavoro sarà WordPress 

20 studentesse e studenti 

 

 

 

  

    

 

 

  4 

 

 

     

    Digital Bag 

Competenza digitale  

 

 

         30 

 

Il laboratorio intende accompagnare gli studenti 

lungo un percorso di alfabetizzazione 

informatica grazie al quale potranno essere 

autonomi nell’utilizzo delle funzioni di base del 

PC  ma anche nell’utilizzo di strumenti di 

comunicazione e software utili per le attività di 

studio e nel progetto  di vita post-scolastico. 

16 studentesse e studenti 

              

 

  
 

 

 

  5 

 

 

 

Tutti uguali – 
diversità come 
valore 

 

Competenza in materia di cittadinanza  

          

         30 

        

Scopo del laboratorio è lavorare sul linguaggio 

e sugli stereotipi di genere al fine di prevenire 

forme di discriminazione, che possono 

predeterminare le future scelte scolastiche e 

lavorative. 

20 studentesse e studenti 

   Competenza imprenditoriale  

                 
                   

  

 
    
  6 

 
Progetta la tua 
impresa 

Il laboratorio inizia attraverso un brainstorming 

per l’individuazione e selezione di idee da 

sviluppare concretamente e favorire l’emersione 

di ruoli e personalità. Sono previsti anche giochi 

di ruolo basati sull’organizzazione di 

un’impresa o un gruppo di lavoro. 

          
 
         30 

                          20 studentesse e studenti  

 

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite 
per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia:  

  

DICHIARA  

 sotto la personale responsabilità di  

- essere in possesso della cittadinanza ____________________________________; -  godere dei diritti 

civili e politici;  

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

- non avere procedimenti penali in corso;  

- aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;  

- di essere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e della posta 

elettronica.  



   

DICHIARA  

  

Inoltre, di essere in possesso dei sotto elencati titoli culturali e professionali e di servizio:  

  

TABELLA “A” DI VALUTAZIONE  

  
TABELLA DI 

VALUTAZIONE 
TITOLI ed 

ESPERIENZE/ATTIVITÀ 

Punteggio 

massimo 

Punti per titolo Punteggio 

attribuito dal 

candidato 

Punteggio 

attribuito 

dalla 

Commissione 

Ulteriori lauree oltre quella di 

accesso 

Si valuta max 1 

titolo 

Punti 2   

Master di II livello o corso di 

perfezionamento di 1500 ore 60 

cfu 

Si valutano 

max 3 titoli 

Punti 2   

Master I livello Si valutano 

max 3 titoli 

Punti 1   

Certificazioni informatiche Si valutano 

max  due titoli 

Punti 1   

Certificazioni linguistiche di livello 

B1 

Punti 0,25- max 

0,25 

   

Certificazioni linguistiche di livello 

b2 

Punti 0,50-max 

0,50 

   

Certificazioni linguistiche di livello 

C1 

Punti 1- max 1    

Esperienze in qualità di tutor PON Punti 2 per 

ogni incarico 

Max 10 punti   

Esperienze in qualità di docente 

esperto PON 
Punti 0,50 per 

ogni incarico 

Max punti 2,5   

Incarichi di funzione strumentale, 

collaborator del dirigente 

scolastico, animatore digitale 

Punti 0,50 Max 2,50   

Anni di servizio in qualità di 

docente nell’istituto 

Max 20 punti Punti 1 per 

anno 

  

Come previsto dall’Avviso, allega:  

1. CV in formato europeo sottoscritto,  

2. Copia di un documento di identità valido e del codice fiscale  

  

Luogo e data _______________________________  Firma ________________________________  

  INFORMATIVA PRIVACY  

Informiamo che l’I.I.S. “De Titta -Fermi” di Lanciano, in riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e della 

formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce dati personali 

identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione nell’ambito delle procedure per l’erogazione di servizi 

formativi. In applicazione del D. Lgs 101/2018 e dal GDPR 679/2016, i dati personali sono trattati in modo lecito, 

secondo correttezza e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui vengono 

custoditi, al sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento. Titolare del trattamento dei dati 

personali è l’I.I.S. “De Titta -Fermi” di Lanciano, nella persona del Dirigente Scolastico, il Responsabile del 



trattamento dei dati è il DSGA (Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi), incaricati del trattamento dei dati 

sono il DSGA e gli Assistenti Amministrativi, oltre ai soggetti componenti la commissione. I dati possono essere 

comunque trattati in relazione ad adempimenti relativi o connessi alla gestione del progetto.   

Il/La sottoscritto/a, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano 

essere trattati nel rispetto della normativa vigente per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  

  

  
Luogo e data ____________________________________  Firma _______________________________________   


